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Ha O6wem cobpaHuu

pabotaukoB MBY JIO «IMXILI Ne 8»
ITporoxosn 1 oT 01.10.2020 r.

00 O61mem coOpannu pabOTHHKOB
MYHHUHNAJbHOT0 0I0J’KEeTHOI0 y4YpesKAeHHsI J0NOJTHHTEIbHOro 00pa3oBaHusi
«/leTckasi My3bIKaJbHasi XopoBasi miKkoJsa Ne 8»

1. O6mmue moJioKeHUs!
1.1. Hacrosiee moyoxxenue pazpaboTano B cooTBeTCTBHE ¢ DenepanbHbM 3akoHOM OT 29.12.2012 .
No 273-®3 «O6 obpazosanuu B Poccuiickoit @eneparpn», Ycrasom MBY IO « IMXII Ne 8» (nanee
— [Ikona) u perinamenTHpyeT AesteabHocTh OOmero codpanus padorHrko MBY JIO «JIMXIII Ne 8»,
SBJISIIOLIETOCS. OJTHUM M3 KOJUIeTHAIbHBIX OpranoB ynpasieHus [Ixonoi.
1.2. B cBoeii pestensHocTH OOmiee coOpanue paboTHHKOB (manee — OOmee cobpanue)
pykoBozactByetrcss Koncruryumeit Poccuiickoit @enepannn, Konsenuueit OOH o mpasax pebeHka,
GenepaabHBIM, PErHOHAJIBHBIM MECTHBIM  33aKOHOJATEJIbCTBOM, aKTaMH OpraHoB  MECTHOTO
camoyrpaBlieHus1 B 00yiacTi 00pa3oBaHMsi U COUMANIbHON 3amuTel, YcraBoM IIIKoIbI M HACTOSIIUM
HIOJIOJKEHUEM.
1.3. Ilenbto nesrensHocTH OOmmero cobpanust spisercs o0liee pPyKOBOJCTBO OpraHM3aluel B
COOTBETCTBHH C YUPEIUTEIbHBIMU, IPOTPAMMHBIMH JOKYMEHTAaMU U JIOKAJIbHBIMH aKTaMH.
1.4. OGmee cobpanue paboTaeT B TECHOM KOHTAaKTe€ C aJIMHHUCTpAalME€dl M HHBIMH OpraHamu
camoympasierusi 11IKoybl, B COOTBETCTBHH C JEHCTBYIOUIMM 3aKOHOJATEIBCTBOM, II0I3aKOHHBIMH
HOPMAaTUBHBIMH aKTamMu U Y crtaBoM [IIKoel.

2. 3apayu O6mero codpanus
JHestensHocTh OOLIEro coOpanus HaIpaBIeHa Ha PEeIIeHNe CIeAYIOIUX 3a/1ay:
- BBIpabOTKA KOJJIEKTUBHBIX PELICHHUIT /U1 OCYIIeCTBICHUS eIUHCTBA AeficTBuil paboTHHKOB I1IKO0IEI;
- oObemunenne ycuiuii paGotHukoB Illkonbr Ha moBeineHue 3G(eKTHBHOCTH 00pa30BaTEIBLHON
NeSTeJIbHOCTH, Ha YKPEIUICHHUE U Pa3BUTHE MAaTEPUATbHO-TEXHUYECKOH Oa3bl.

3. Komnerenuusi O6mero codpanus
O61ee cobpanue:
- 00Cy K /1aeT MPOEKT KOJJIEKTHBHOIO J0rOBOPa M IPUHUMAET PELICHUE O €r0 3aKIIOYCHHH,
- paccmarpuBaeT [lpaBuna BHyTpeHHero TpyaoBoro pacnopsaka IIKonael M HHBIE JIOKQJIbHBIE
HOpPMaTHBHBIE aKThl, COJAEP KAlllie HOPMBI TPYI0BOTO 1IPaBa;
- BplOupaer B CoOBeT IMIKOJIBI U KOMHCCHIO [0 YPEryJIHpPOBaHHIO CIIOPOB MEXAY Y4YacTHHUKaMH
o0pa30BaTeIbHbIX OTHOILIEHHUH CBOUX IPEACTABUTEIIEH;
- paccMmarpHuBaeT BONPOCHI 0€30MacHOCTH YCIOBHH Tpyaa paGoTHUKOB IIIKOJIBI, OXpaHbI XKH3HH H
3JI0pPOBBS 00YUAIOIINUXCSI, PA3BUTHSI MaTepHalIbHO-TexHUYeckoi 6a3bl LIIkob;
- pelaeT HHbIE BOIPOCHI B COOTBETCTBUHU C TPYAOBBIM 3aKOHOIATEILCTBOM.

4. Opranmsanusi gesiteibHocTH O6mero codpanus
4.1.06u1ee cobpanue padotaukoB [1Ikossr popmupyercs u3 yucia Becex paboTHUKOB I1IKobL
4.2. OGmee cobpanue coOupaeTcs 1o Mepe HeoOXOIMMOCTH U JeHCTBYET HEOIIPEAEIEHHBIA CPOK.
4.3. Bueouepennoe OOuiee cobpanue cobupaercs 10 HHUIMATUBE HE MEHEe YeM OJHOM YETBEPTH OT
yucna paboTHUKOB [1IKoBI.
4.4. B nemnsx Benenus: cobpanust OOuiee cobpanue paGotHukoB I1Ikosel u30HpaeT U3 CBOETo cocTaBa
npexacenarenss codpanus u cexperaps cobpanus. [lpeacemarens OOmiero coOpaHus OpraHusyeT H
BEJIET ero 3aceaHusl, ceKperapb coOOpaHus BeJIeT NPOTOKOJ 3aceAanusl U 0pOpPMIISET PeLICHHUS.




4.5.  Решение Общего собрания считается принятым, если за него проголосовало большинство участников собрания, и при этом в Общем собрании участвовало не менее пятидесяти процентов от общего числа участников собрания.

        Решение общего собрания работников Учреждения может приниматься посредством заочного голосования.

        При наличии в повестке дня Общего собрания нескольких вопросов по каждому из них принимается самостоятельное решение, если иное не установлено единогласно участниками собрания.

        О принятии решения Общего собрания составляется протокол в письменной форме. 

5.  Ответственность Общего собрания
5.1. Общее собрание несет ответственность:

· за выполнение, выполнение не в полном объеме или невыполнение закрепленных за ним задач;

· соответствие принимаемых решений законодательству Российской Федерации, подзаконным нормативным правовым актам, Уставу Школы. 
· за компетентность принимаемых решений.
6. Делопроизводство Общего собрания
6.1 .Заседания Общего собрания оформляются протоколом.
6.2. Протокол подписывается председательствующим на собрании и секретарем собрания.
 6.3 .Протокол Общего собрания хранится постоянно.

В протоколе о результатах очного голосования должны быть указаны:

1) дата, время и место проведения собрания;

2) сведения о лицах, принявших участие в собрании;

3) результаты голосования по каждому вопросу повестки дня;

4) сведения о лицах, проводивших подсчет голосов;

5) сведения о лицах, голосовавших против принятия решения собрания и потребовавших внести запись об этом в протокол.

В протоколе о результатах заочного голосования должны быть указаны:

1) дата, до которой принимались документы, содержащие сведения о голосовании членов гражданско-правового сообщества;

2) сведения о лицах, принявших участие в голосовании;

3) результаты голосования по каждому вопросу повестки дня;

4) сведения о лицах, проводивших подсчет голосов;

5) сведения о лицах, подписавших протокол.
7. Заключительные положения
7.1.Изменения и дополнения в настоящее положение вносятся Общим собранием и принимаются на его заседании.
7.2.Положение действует до принятия нового положения, утвержденного на Общем собрании трудового коллектива в установленном порядке. 
Положение составлено на двух листах. 
